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1. Общая характеристика МБДОУ
1.       Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад
комбинированного вида № 23 «Аленушка»
2.       Юридический адрес: 357633, РФ,  Ставропольский край г. Ессентуки, пер. Садовый 8а
Фактический адрес: тот же
3.       Банковские реквизиты:
-         ИНН 2626021554
-         КПП 262601001
-         ОГРН 1022601222676
- Управление федерального казначейства по СК
-         р/с 40102810345370000013 Отделение Ставрополь Банка России/УФК по Ставропольскому краю       г.
Ставрополь
-         БИК 010702101
-         л/с 20216Ш85960
4.       Телефон, факс 88793474273; 88793474290
5.       Год основания (ввода в эксплуатацию) 1973г.
6.  Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 26 Л 01 № 0001227, от
22.07.2016г., регистрационный номер лицензии: Л035-01217-26/00329825 (Выписка из реестра
лицензий от 02.12.2022г.). Срок действия лицензии - бессрочно, Приложение №1 к лицензии от
22.07.2016г., регистрационный № 4978 серия 26 П 02  № 0000757 Выдано Министерством
образования и молодёжной политики Ставропольского края. Н.А. Лаврова.
7. Лицензия на право ведения медицинской  деятельности: № ЛО-26-01- 005318 от 17.02.2020г.
8. МБДОУ прошло государственную аккредитацию (свидетельство ГА 008731 №357  от
25.06.2009) и ему присвоен статус дошкольного образовательного учреждения комбинированного
вида второй категории
9.Устав МБДОУ детского сада № 23 «Аленушка» в новой редакции, утвержден приказом
начальника  управления образования от 01.06.2015. № 319;  согласован с комитетом по
муниципальной собственности администрации г. Ессентуки 01.06. 2015
10. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе от 15.03.1995 серия 26 № 0003703709;
- свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ от 19.04.2012 № 0003882510;
11.   Учредитель (ли): Управление образования Администрации города Ессентуки.
12. Краткая справка об истории учреждения:
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида №
23 «Аленушка», в дальнейшем именуемое МДОУ, создано на основании:
 Постановления Ессентукского Горисполкома № 1057 от 15.12.1973г. как детский сад - ясли № 23
«Аленушка» Центральной Геологосъемочной  Экспедиции Производственного Геологического
Объединения «Севкавгеология» ;
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Постановлением главы Администрации г. Ессентуки № 274 от 29.04.1992г. детский сад – ясли
передан на баланс городского отдела народного образования;
Постановлением главы Администрации г.Ессентуки № 1110 от 30.12.1994г. детский сад был
зарегистрирован как Дошкольное образовательное учреждение детский сад №23 «Аленушка»;
Постановлением главы Администрации г. Ессентуки № 1016 от 16.11.1995г. детский сад
зарегистрирован как Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №23
«Аленушка»;
Постановлением главы г. Ессентуки № 1785 от 24.09.1998 детский  сад зарегистрирован как
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида №
23 «Аленушка».
Постановлением Администрации г. Ессентуки № 1818 от 04.10.2011 г. учреждение
переименовано, как Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский
сад комбинированного вида № 23 «Аленушка».

МБДОУ обеспечивает уход и присмотр за детьми дошкольного возраста от 1,5   до 7  лет,  в
исключительных случаях по рекомендации и направлению ТПМПК города до 8 лет, их
воспитание, обучение и оздоровление.
В МБДОУ функционирует 9 групп с 12 часовым пребыванием воспитанников:
1 группа раннего возраста от 1,6 до 3  лет;
1 группа младшая от 3 до 4 лет;
2 группы средняя от 4 до 5 лет;
3 группы старшие от 5 до 6 лет;
2 группы подготовительные к школе  с 6 до 8 лет.

Общая численность детей на 01.09.2024 года -211 человек

Режим функционирования ДОУ: группы общеразвивающей направленности № 1,2,6,7,8,9 с
режимом полного дня (12 часов) с 7-00 до 19-00, группы компенсирующей направленности №
3,4,5 с режимом полного дня (12 часов) с  7-00 до 19-00

2. Структура управления МБДОУ
Так в нашем детском саду в целях инициирования участия педагогов, активных представителей
родительского сообщества в самоуправлении созданы следующие формы самоуправления:
- аттестационная комиссия
- экспертная группа
- психолого-педагогический консилиум
- родительский комитет
- управляющий совет
Родительский комитет сформирован как общественный орган  управления МБДОУ, созывается 2-3
раза в год и по мере необходимости для решения вопросов по созданию условий качественного
образования, оздоровления и коррекции развития детей.

3. Условия осуществления образовательного процесса
По данным на 01 сентября 2024 г. всего педагогических работников – 20 чел.
Кадровый состав

Количество
педагогов

(всего)

Образование
Высшее
Кол./%

среднее-специальное
Кол./%

Нет педагогического образования
Кол./%

20 13/ 65,0% 7/35,0 % 0/0%
Количество

молодых
специалистов (пед.

стаж до 3 лет)

Количество молодых
педагогов (возраст до 35

лет)

Количество педагогов
пред пенсионного

возраста
(от 53 лет / от 58 лет)

Количество
пенсионеров

Количество
вакансий

0 чел.
0%

4 чел.
20,0 %

2 чел. /0 чел.
10,0%/0,0%

4 чел.
20,0%

2

Аттестация
Количество педагогов, имеющих Количество педагогов, аттестованных в 2023-



квалификационную категорию 2024 учебном году
Высшая
Кол./%

Первая
Кол./%

 Соответствие
Кол./%

Высшая
Кол./%

Первая
Кол./%

Соответствие
Кол./%

8 / 40,0 % 5 / 25,0% 6/ 30,0% 1/ 5,0% 0/0% 1/5,0  %

Курсы повышения квалификации

Количество педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации в 2023-
2024 учебном году: 5 человек/25,0%, профессиональную переподготовку – 2 человека/ 10,0%

Администрация МБДОУ считает  важным направлением в своей деятельности постоянное
повышение и совершенствование педагогического мастерства. Для этого организуются курсы,
семинары, деловые игры, консультации городские методические объединения, открытые
мероприятия внутри МБДОУ.

Родители (законные представители) являются первыми педагогами. Они обязаны заложить
основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка в раннем
детском возрасте.

Отношения воспитанников и персонала МБДОУ строятся на основе сотрудничества,
уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с
индивидуальными особенностями.

МБДОУ осуществляет свою образовательную, правовую и хозяйственно-экономическую
деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской
Федерации», Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного
образования, утверждённым приказом Министерством образования Российской Федерации №
1155 от 17.10.2013 г. законодательством Российской Федерации, другими нормативными актами,
договором между Учредителем и ДОУ, Уставом ДОУ.
Деятельность МБДОУ направлена на реализацию основных задач дошкольного образования:
-оказание образовательных услуг населению;
-охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
-физическое, интеллектуальное и личностное развитие каждого ребенка с учетом его
индивидуальных особенностей;
-обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-
эстетического и физического развития детей;
-воспитание с учётом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и
свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
-  осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом
развитии детей.
- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по
вопросам воспитания, обучения и развития детей.
- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития ребенка.

В МБДОУ реализуются образовательные и воспитательные задачи, обеспечивающие развитие
личности, мотивацию и способности детей в различных видах деятельности и охватывающие
определённые направления развития и образования детей:
 в группах общеразвивающей направленности:
- познавательного развития;
- речевого развития;
- социально-коммуникативного развития;
- художественно-эстетического развития;
- физического развития обучающихся;

В группах компенсирующей направленности:
- познавательного развития;
- речевого развития;
- социально-коммуникативного развития;
- художественно-эстетического развития;
- физического развития обучающихся;



- осуществление индивидуального психолого-педагогического сопровождения  и необходимой
коррекции речевых, в том числе сложных, комбинированных и вторичных дефектов и отклонений
в развитии личности обучающихся с 5 лет (общее недоразвитие речи (ОНР).

Содержание образовательного процесса в МБДОУ определяется образовательными
программами:

Основная образовательная программа МБДОУ наряду с уставом ДОУ служит основанием
для лицензирования, аккредитации, сертификации, изменения параметров бюджетного
финансирования и введения при необходимости платных образовательных услуг в соответствии с
социальным заказом родителей.

В МБДОУ  детский сад №23 «Аленушка» реализуется образовательная программа
дошкольного образования, принятая педагогическим советом  МБДОУ детского сада № 23
«Аленушка» 29.08.2023г., Протокол №1, которая разработана на основе Федеральной
образовательной программы дошкольного образования (Приказ Министерства просвещения
Российской Федерации №1028 от 25.11.2022г. ) Федерального государственного образовательного
стандарта дошкольного образования (Приказ № 1155 от 17 октября 2013 года) для групп
общеразвивающей направленности с включением парциальной программы «Региональная
культура: художники, писатели,    композиторы», автор Р.М. Литвинова

Программа сформирована как программа психолого-педагогической поддержки позитивной
социализации и индивидуализации, формирование активной гражданской позиции, воспитание
патриотизма и нравственных качеств дошкольников, развития личности детей от 1,5 до 8 лет и
определяет комплекс основных характеристик дошкольного образования в ДОУ.

В МБДОУ детский сад № 23 «Аленушка» реализуется дополнительные программы
дошкольного образования на бесплатной основе и на платной основе.

В каждой возрастной группе организована кружковая работа на бесплатной основе,
количество воспитанников, охваченных дополнительным бесплатным образованием  в 2023 – 2024
учебном году составило – 156 человек, что составляет 72,5%.
Бесплатное дополнительное образование:
-  Кружок  «Ловкие пальчики», 18 воспитанников 1-ой младшей группы № 1 «Воробушки»;
- Кружок «Этикет для малышей», 21 воспитанник средней группы № 2 «Смородинка»;
- Кружок «Юный пешеход», 20 воспитанников старшей группы № 3 «Берёзка»;
- Кружок «Пластилиновое чудо», 15 воспитанников старшей группы № 9 «Колокольчик»;
- Кружок «Говорушка», 16 воспитанников младшей группы № 7 «Пчёлки»;
- Кружок «Край родной», 20 воспитанников подготовительной к школе группы № 8 «Капелька»;
- Кружок «Театральная студия «Буратино», 5  воспитанников средних, старших и
подготовительных к школе групп  № 3,9,2,8,4.
-  Кружок «Цветные истории»,  12   воспитанников  подготовительной к школе группы № 5
«Солнышко»;
- Кружок «Азбука здоровья», 13 воспитанников старшей группы № 4 «Вишенка»;
- Кружок «Речевичок», 16 воспитанников младшей группы № 6 «Василёк».

  Комплекс данных  Программ обеспечивает целостность дополнительной образовательной
работы и содействует эффективному решению проблемы преемственности при постепенном
переходе из одной возрастной группы в другую по образовательным областям:

- познавательное развитие
 - речевое развитие;
- социально – коммуникативное развитие;
- художественно-эстетическое развитие;
- физическое развитие.
       В МБДОУ детский сад № 23 «Аленушка» в 2023-2024 учебном году ведётся

образовательная деятельность по дополнительным образовательным программам на платной
основе:
- «ПИЛАТЕС ДЛЯ ДЕТЕЙ» - реализация программы составляет 3 года, посещают воспитанники
средних, старших и подготовительных к школе групп: № 2,3,4,5,8,9;
- «АЗБУКА ТАНЦА» - реализация программы составляет 3 года, посещают воспитанники
средних, старших и подготовительных к школе групп: № 2,3,4,5,8,9;



- «АБВГДЕЙКА» реализация программы составляет 2 года, посещают воспитанники старших и
подготовительных к школе групп общеразвивающей направленности: № 3,8,9.

Дополнительное образование воспитанников направлено на формирование и развитие
личностных способностей, удовлетворение индивидуальных потребностей воспитанников в
интеллектуальном, художественно-эстетическом и физическом совершенствовании,
формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, успешной
социализации, расширении кругозора, воспитание нравственности и патриотизма, а также на
организацию их свободного времени.

Проведение занятий в рамках платных образовательных услуг  организуется с 01 сентября
2023 г. по 31 мая 2024 г. вне основного расписания занятий, с учетом 10- минутного перерыва, с
учетом сменности, продолжительность занятий в соответствии с нормами СанПиН:

Годовые задачи работы МБДОУ на 2023– 2024 учебный год.

В области содержания дошкольного образования:
- СОЗДАНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ СИСТЕМЫ СОПРОВОЖДЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В УСЛОВИЯХ ВВЕДЕНИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ.
В области технологий воспитательно-образовательного процесса:

- ФОРМИРОВАНИЕ АКТИВНОГО НРАВСТВЕННОГО СОЗНАНИЯ ВСЕХ УЧАСТНИКОВ
ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ЧЕРЕЗ ПРИОБЩЕНИЕ К

ТРАДИЦИОННЫМ ЦЕННОСТЯМ РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА
В области содержания работы с кадрами:

- АКТИВИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГОВ
ПОСРЕДСТВОМ ИНТЕРАКТИВНЫХ МЕТОДОВ И ФОРМ РАБОТЫ С КАДРАМИ.

В нашем дошкольном учреждении взаимодействию с семьями воспитанников уделяется
особое внимание. Проводятся интерактивные содержательные встречи с родителями. Работает
информканал для родителей. Особую значимость приобрели интегрированные родительские
собрания в нетрадиционной форме включающие в себя игры, упражнения, конкурсы, решение
педагогических ситуаций, кроссвордов и др. В детском саду организована работа консультативной
службы всех специалистов и консультационный центр по оказанию методической, психолого-
педагогической, диагностической помощи родителям (законным представителям) детей,
обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования.

В каждой возрастной группе, а так же в детском саду имеется уголки для родительской
общественности, с помощью которых решаются конкретные вопросы и проблемы родительской
общественности и поиск их решения. Кроме этого, происходит обмен интересующей
информацией между всеми участниками образовательного процесса, и обсуждаются совместные
мероприятия.

1. Сохранение и укрепление здоровья детей МБДОУ
Медицинское обеспечение осуществляется внештатным медицинским персоналом в количестве 2
человек, в том числе:
Должность Профиль работы Количество

ставок
Характер работы
(штат, договор)

Примечание

Врач Работы, выполняемые:
при оказании первичной
врачебной медико-
санитарной помощи в
амбулаторных условиях
по: вакцинации
(проведению
профилактических
прививок), педиатрии.

0,25 ставки договор

Медицинская
сестра

Работы, выполняемые:
 при оказании первичной
доврачебной медико-

1,5 ставки договор



санитарной помощи в
амбулаторных условиях
по: вакцинации
(проведению
профилактических
прививок), сестринскому
делу в педиатрии;

Лицензия на медицинскую деятельность оформлена от «17» февраля 2020г. №  ЛО- 26-01-
005318, регистрационный номер МФН № 002476;

За последние годы состояние здоровья детей, вновь поступающих в МБДОУ детский сад
комбинированного вида № 23, не ухудшилось по сравнению с предыдущим годом

За прошлый год был случаев заболевания гриппом (COVID-19) не зарегистрированно. Всего за
год средняя заболеваемость составила 11,8 дней на одного ребенка. Вновь поступившие дети
делятся по группам здоровья следующим образом: 1 группа здоровья – 80,2%, 2 группа здоровья –
19,2%, 3 группа здоровья – 0%, 4 группа здоровья – 0%, 5 группа здоровья – 0%.
          Вследствие этого, возникла объективная необходимость усовершенствования
оздоровительной направленности учебно-воспитательной работы.
Цель оздоровительной работы – обеспечить каждому воспитаннику возможность сохранения
здоровья за период нахождения в детском саду, сформировать у него необходимые знания, умения
и навыки по здоровому образу жизни, научить использовать их в повседневной жизни.

С учетом целей, приёмов, методов оздоровления, в рамках основной реализуемой
программы в ДОУ создана модель оздоровления детей дошкольного возраста, представляющая
фундамент для организации физкультурно-оздоровительной работы и воспитательно-
образовательного процесса в режиме здоровьесбережения и определены основные средства и
ожидаемые результаты образовательной, оздоровительной и воспитательной работы.
Содержание некоторых составляющих модели оздоровления приведены ниже.
· Улучшение микроклимата в групповых помещениях ДОУ с помощью выращивания

растений-фильтров; растений, летучие выделения которых обладают антибактериальным и
антивирусным действием; растений, улучшающих общее самочувствие детей (в течение
учебного года);

Групповые прогулочные и спортивная оздоровительная площадки  оснащены металлическими
конструкциями для формирования оптимального двигательного стереотипа, т. е. наиболее
экономичного, присущего индивиду комплекса движений.

При поступлении в детский сад с родителями (законными представителями) детская
поликлиника заключает информационное согласие на оказание доврачебной помощи в МБДОУ.

Прививочную работу в МБДОУ мед. сестра Шведова Людмила Валерьевна, только после
письменного согласия родителей (законных представителей).

В МБДОУ разработан план оздоровительных мероприятий. На каждого ребёнка МБДОУ
воспитатели совместно с медицинскими работниками заполняют индивидуальный
оздоровительный маршрут, по которому проходит сопровождение детей, с учётом
индивидуальных особенностей, соматического состояния ребёнка, логопедического заключения.

В МБДОУ налажена система взаимодействия всех служб: медицинской, методической,
воспитательной, психологической, логопедической, хозяйственной.

5. Организация питания, состояние системы обеспечения.
Питание в МБДОУ организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями, в

соответствии с десятидневным меню, согласованным с Роспотребнадзором, на осенний, зимне-
весенний и летние периоды.

МБДОУ обеспечивает сбалансированное четырёхразовое и пятиразовое  питание детей в
соответствии с их возрастом и временем пребывания в детском саду по нормам, утверждённым
СанПиН. Снабжение МБДОУ продуктами организовано через отдел муниципального заказа
администрации г. Ессентуки. Заключены договора и муниципальные контракты на поставку
продуктов питания:

Все продукты питания, а также вода имеют сертификаты качества, качественные
характеристики.



Ежемесячно проводится анализ питания по натуральным нормам, подсчитывается
калорийность. В среднем питание ребёнка в день составляет 90 руб. 99 коп.

Резервы улучшения качества питания мы видим в доведении норм питания до каждого ребенка
на всех уровнях.
В группах организацию питания проводят воспитатели и помощники воспитателя, обучают детей
сервировке стола, развивают у детей культурно-гигиенические навыки
В МБДОУ работает служба мониторинга, которая осуществляет контроль во всех направлениях
деятельности МБДОУ.

6. Социальная активность и социальное партнёрство
        Для повышения качества образовательного процесса и реализации годовых задач

МБДОУ детский сад №23 сотрудничает на договорной основе с окружающим социумом. Цели
взаимодействия способствуют разностороннему развитию воспитанников и осуществляется в
рамках реализуемой программы. Деловые партнерские отношения МБДОУ с социальными
институтами детства строятся на основе договоров и направлены на обеспечение комплекса
условий здоровьесбережения и физического развития детей, развитие познавательно-речевой
сферы, расширение социальных контактов.

Для реализации Программы МБДОУ сотрудничает с учреждениями города.

Учреждения Совместно решаемые задачи Формы работы
Детская поликлиника Мониторинг состояния здоровья;

профилактика заболеваний,
стратегия и тактика оздоровления

Осмотры педиатром и врачами-
специалистами, сопровождение
после болезни

Городской Дом
культуры

Приобщение к ЗОЖ и культуре
отдыха, развитие творческих
способностей воспитанников,
вовлечение в культурно-массовую
работу города

Участие в культурно-массовых
мероприятиях, городских конкурсах
творчестваМУК «Аттракцион

Городское озеро»

«Спортивная школа
олимпийского резерва

по игровым видам
спорта»

Создания наиболее
благоприятных условий для
приобщения и воспитания
дошкольников в области
физкультуры и спорта; взаимное
содействие оздоровлению
воспитанников;
пропаганда здорового образа
жизни.

Экскурсии, посещение спортивных
мероприятий, тематические
ознакомительные встречи.

Городская детская
библиотека

Приобщение детей к культуре
чтения

Использование передвижного
фонда библиотеки; тематические
встречи; выставки, конкурсы

ОГИБДД Воспитание ответственного
участника дорожного движения
Воспитание ответственного
поведения дома и на улицах
города

Встречи с сотрудниками ГИБДД,
участие в акциях и других
мероприятиях
Знакомство с правилами пожарной
безопасности, подготовка плакатов,
рисунков, рассказов

ЦРТДиЮ Приобщение детей к творчеству Совместная организация
спектаклей, посещение выставок,
занятия в кружках

«Детская школа
искусств»

Развитие способностей
Развитие музыкальных
способностей, приобщение к
искусству

Посещение выставок, экскурсии,
занятия
Посещение концертов, совместные
мероприятия

Городской
Краеведческий музей

Развитие знаний об истории и
природе родного края

Экскурсии, посещение выставок



        В вопросе преемственности детский сад сотрудничает с МБОУ СОШ № 12. Детский сад
сотрудничает с краеведческим музеем в рамках социального партнёрства. Взаимодействие
способствует успешной реализации не только ООП МБДОУ но и регионального компонента
общеобразовательной программы ДОУ, через технологию «Региональная культура» Р.М.
Литвиновой по формированию у детей знаний о родном крае и любви к малой Родине.
Взаимодействие ДОУ с детской поликлиникой (лечение и оздоровление детей, профилактика
заболеваний) и с Управлением образования (повышение качества образования).

Психолого-педагогический консилиум  (ППк) МБДОУ взаимодействует с психолого-
медико-педагогической комиссией (ТПМПК) г. Ессентуки. Целью совместной деятельности
сторон является оказание своевременной, квалифицированной помощи детям с ограниченными
возможностями здоровья и/или состояниями декомпенсации, исходя из реальных возможностей
МБДОУ города и в соответствии со специальными образовательными потребностями,
возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-
психического здоровья воспитанников. А также  обеспечение диагностико-коррекционного,
психолого-медико-педагогического сопровождения воспитанников с ограниченными
возможностями здоровья.

7. Финансовое обеспечение функционирования и развития МБДОУ
Результаты административно-хозяйственной деятельности МБДОУ оказывает

существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на
обеспечение охраны жизни и здоровья детей. Сегодня роль и значение административно-
хозяйственной деятельности в МБДОУ значительно возросла. Это соответствие учреждения
лицензионным  требованиям, образовательным программам, требованиям к развивающей среде, а
также ожиданиям и потребностям детей, родителей, воспитателей, специалистов.

МБДОУ осуществляет деятельность в соответствии с требованиями Бюджетного Кодекса
Российской Федерации, финансируется из бюджета городского округа город-курорт Ессентуки.
  В смете доходов и расходов отражаются все доходы МБДОУ, получаемые как из бюджета и
государственных внебюджетных фондов, так и от осуществления предпринимательской
деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от
использования муниципальной собственности, закрепленной за МБДОУ на праве оперативного
управления, и иной деятельности.
На сегодня отсутствует финансирование по многим статьям бюджета (капитальный ремонт).

В целях улучшения материально-технического обеспечения МБДОУ привлекаются и
другие дополнительные источники финансирования через Управляющий совет. Это
пожертвования родителей, предпринимателей, благотворительных фондов
  За счёт выделенных средств местного и краевого бюджета в этом году сделано следующее:
- Отремонтирован коридор во втором корпусе МБДОУ
За счёт родительских пожертвований, и спонсорской помощи:
- Выкрашены малые игровые формы, пол на пищеблоке
- Неоднократно вывозился мусор с территории ДОУ
- Проведено озеленение территории, спил деревьев
- Приобретены офисные диваны в кол-ве 3 шт.
- Замена освещения в физкультурном зале МБДОУ
- Замена освещения в коридоре второго корпуса МБДОУ
- Приобретен баннер «Осень»
- Сделана перегородка в группе №3 (создан логопедический кабинет)
- Приобретены платья для праздника в кол-ве 12шт.
- Приобретены веточки кленовые для праздника в кол-ве 30 шт.
- Приобретен стенд «Пожарная безопасность»
- Замена линолеума в группе № 8
- Приобретены полки, стеллажи для пособий  в группу № 6 в кол-ве – 3 шт, а так же занавески
- Обновлена развивающая среда во всех группах детского сада

В связи с закрытием МБДОУ детского сада № 15 «Звёздочка» по акту «Приема-передачи» было
передано имущество: Мебель игровая во все группы, мебель офисная в кабинеты,



В целях обеспечения охраны жизни и здоровья детей, усиления инженерно-технической
защищённости, а также недопущения совершения террористических актов и других
противоправных действий в МБДОУ имеются 13 камер видеонаблюдения. В МБДОУ для
обеспечения пожарной безопасности работает система оповещения, на случай пожара и
задымления.

8.Основные нерешённые проблемы
Капитальный ремонт системы отопления
Капитальный ремонт крыши
Асфальтовое покрытие ДОУ
Капитальный ремонт  умывальных и  туалетных комнат групп
Капитальный ремонт помещения раздаточной в группах
Капитальный ремонт пищеблока

            Замена светильников в спальных комнатах
Замена детских шкафчиков в группах 2,4,5 и многое другое.

9. Результаты образовательной деятельности
Результаты мониторинга педагогической диагностики воспитанников ДОУ

за 2023-2024 учебный год
Результаты педагогической диагностики, проведенного в 2023-2024 учебном году показали

высокий уровень выполнения основной образовательной программы, положительную динамику
индивидуального развития личности  и подготовки детей старшего дошкольного возраста к
школе.

Организация и содержание мониторинга достижений детей тесно связано с
образовательными программами обучения и воспитания  и ведётся по двум направлениям:
1) «Мониторинг качества освоения основной общеобразовательной программы. Оценка
достижений детей» (технология Ю.А. Афонькиной 2011 г.)
2) «Диагностика педагогического процесса дошкольной образовательной организации»
(технология Н.В. Верещагиной 2014 г.)

1)Уровень развития интегративных качеств воспитанников
Интегративные качества Средний

балл
%

Физически развитый, овладевший основными культурно-
гигиеническими навыками

67      93%

Любознательный, активный        67      93%
Эмоционально отзывчивый        67      93%
Овладевший средствами общения и способами взаимодействия со
взрослыми и сверстниками

       68      94%

Способный управлять своим поведением и планировать свои действия
на основе первичных ценностных представлений, соблюдение
элементарных  общепринятых норм и правил поведения

       66      92%

Способный решать интеллектуальные и личностные задачи
(проблемы), адекватные возрасту

       66     92%

Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности:
умением работать по правилу и по образцу, слушать взрослого и
выполнять его инструкции

       66      92%

Имеющий первичные представления о себе, семье, обществе,
государстве, мире и природе  (общая осведомленность)

      65      91%

Овладевший умениями и навыками, необходимыми для
осуществления различных видов детской деятельности

       67      93%

ИТОГО:         66      92%

2)Диагностика педагогического процесса по образовательным областям
Образовательная область Средний балл %

Социально-коммуникативное развитие         4,5          90%
Познавательное развитие          4,5          90%



Речевое развитие            4,5          90%
Художественно-эстетическое развитие            4,5          90%
Физическое развитие           4,6          93%

ИТОГО:         4,5          90%

Экспертиза данных по уровню и результатам обучения детей, выпускников МБДОУ
2022 - 2023 учебного года (на конец 2023-2024 учебного года – первый класс),

в первом классе МБОУ СОШ № 12
(конец учебного года)

2023– 2024  уч. год - 38% - отлично
                                  - 54% - хорошо
                                  - 8% - удовлетворительно

         Благодаря использованию новейших достижений педагогической науки и практики
достигнуто: прогрессивное развитие положительной эмоциональной сферы у детей, составив
89,4%; улучшение показателей физической подготовленности – 91,2%; стабильно высокие
результаты в подготовке к школе.

Данные диагностики показывают, что уровень развития детей подготовительных к школе
групп,  является высоким и, следовательно, содержание и методы воспитания и обучения
соответствуют Федеральным государственным образовательным Стандартам дошкольного
образования, Федеральной образовательной программы дошкольного образования, в группах
компенсирующей направленности – Федеральной адаптированной образовательной программе
дошкольного образования для обучающихся с ОВЗ. По данным диагностического исследования
(психолого-педагогическая готовность ребенка к обучению в школе)  все  выпускники показали
результаты, соответствующие оценке «готовность к обучению в школе», уровень
сформированности предпосылок к школьному обучению высокий, у данной группы детей можно
прогнозировать достаточно успешную адаптацию к школе и образовательному процессу в целом.

В результате эффективной реализации направления педагогической работы коллектива
«Усовершенствование предметно – развивающей среды», в детском саду, совместно с родителями,
реорганизована и усовершенствована предметно – развивающая среда в группах и рекреациях
детского сада, с учётом инновационных подходов и ФГОС ДО, ФОП ДО, ФАОП ДО.

10. Основные направления ближайшего развития МБДОУ
Стратегия развития дошкольного образовательного учреждения.

Стратегия определяет совокупность реализации приоритетных направлений, ориентированных
на развитие детского сада. Эти направления определены тематическими блоками: «Управление»,
«Здоровье», «Кадровый потенциал», «Сотрудничество», «Безопасность», обеспечивающими
участие в реализации программы коллектива детского сада, родителей воспитанников, социума.
Блоки взаимосвязаны между собой стратегической целью и отражают последовательность
тактических мероприятий.

«Образование детей с ОВЗ»:
Расширение спектра и повышение качества услуг, предоставляемых ДОУ путем включения в

педагогический процесс ряда инновационных форм дошкольного образования, расширения
спектра дополнительных образовательных услуг. Сотрудничество с социумом в вопросах
разработки, и внедрения новых образовательных услуг. Совершенствование системы
коррекционной помощи детям. Индивидуализация образовательного процесса путем введения
индивидуальных образовательных маршрутов для детей, испытывающих трудности в усвоении
программного материала, и детей, одаренных в той или иной области. Обеспечение
преемственности дошкольного и начального школьного образования, создание предпосылок для
успешной адаптации выпускников ДОУ к обучению в школе.

«Здоровье»:
Обеспечение условий для сохранения, поддержания и укрепления здоровья всех субъектов

образовательного процесса путем совершенствования работы ДОУ. Индивидуализация
здоровьесберегающей и здоровьеформирующей деятельности детского сада. Организация работы
по профилактике социально обусловленных заболеваний среди взрослого и детского населения
микрорайона. Укрепление межведомственных связей через разработку совместных программ,
направленных на поддержание и укрепление здоровья подрастающего поколения.



Совершенствование системы мониторинга качества здоровьесберегающей и
здоровьеформирующей деятельности учреждения.

«Управление»:
Подготовка нормативно-правового обеспечения; отработка механизмов деятельности

учреждения, совершенствование системы мониторинга эффективности деятельности ДОУ.
Установление прямых связей с предприятиями, учреждениями и организациями, в целях оказания
содействия в выполнении стоящих перед учреждением задач. Модернизация финансово-
экономической деятельности учреждения, повышения инвестиционной привлекательности
детского сада, использования многоканальных источников финансирования (бюджет,
добровольные пожертвования и спонсорская помощь, доходы от платных дополнительных услуг,
грантовые средства, участие учреждения в приоритетных проектах и программах в области
образования).

«Стандарт качества образования»:
Стимулирование инновационного потенциала, постоянный рост квалификационного уровня

медико-педагогического персонала учреждения. Повышение привлекательности учреждения для
молодых специалистов. Организация межведомственного взаимодействия, создание системы
социального партнерства. Обеспечение научного сопровождения образовательного и
оздоровительного процессов в рамках осуществления экспериментально-исследовательской и
проектной деятельности педагогов. Выявление, обобщение и транслирование передового
педагогического опыта на разных уровнях. Осуществление комплекса социально направленных
мероприятий с целью создания положительной мотивации труда у сотрудников (рациональная
организация труда; соблюдение социальных гарантий; отработка механизмов стимулирования
труда работников образовательного учреждения).

«Сотрудничество»:
Повышение престижа дошкольного образовательного учреждения среди родителей с детьми

раннего и дошкольного возраста. Обеспечение условий для осуществления преемственности и
плавного перехода от воспитания и развития детей в условиях семьи к воспитанию и развитию в
условиях ДОУ.  Дифференциация работы с семьями воспитанников и родителями, с детьми
раннего и дошкольного возраста: организация профилактической работы с тревожными семьями,
семьями из группы риска; оказание консультативной и методической помощи родителям
(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. Совместная
разработка и реализация проектов.

«Безопасность»:
Приведение в соответствие с требованиями СанПиН территории, здания, помещений и

коммуникационных систем учреждения. Обеспечение безопасных условий для роста и развития
детей раннего и дошкольного возраста посредством постепенного 100% обновления предметно-
развивающей среды и материально-технической базы детского сада. Внедрение
ресурсосберегающих технологий. Повышение персональной ответственности сотрудников
учреждения за обеспечение безопасности жизни и здоровья детей.

11. Достижения МБДОУ детского сада №23 «Аленушка»
Формы и направления
мероприятий

Возрастная группа Количество
участников

В том числе в
дистанционном
режиме

Работа по развитию способностей всех обучающихся ДОУ
Выставки творческих работ «По
тенью Эльбруса и Бештау»,
«Новогодние игрушки», «По
страницам блокадного Ленинграда»,
«Мама,  я тебя люблю!»,  Земля –  наш
дом!», «Этих дней не смолкнет
слава!», «Ах, лето красное!», «Цветы
Победы!», «Флаг России – гордость и
честь!».

Все группы 126 -

Конкурсы с детьми (международные,
Всероссийские, региональные

ранний возраст, 2-
младшие, средние,

182
участника

182
42 конкурсов



интернет конкурсы) старшие,
подготовительные

42 конкурса

Городские конкурсы в рамках
сетевого взаимодействия

Все группы 152
участника
10 конкурсов

-

Акции  и события Все группы 215 (49
мероприятий)

-

Флешмобы старшие,
подготовительные

22 -

Родительский патруль «Мы за
безопасность  дорожного движения»

Все возрастные
группы

10 -

Акции по ПДД  (8 акций) Все возрастные
группы 72 -

Месячник работы с детьми и
родителями «Традиционные ценности
Российского общества»

Все возрастные
группы

215 -

Индивидуальная работа с одаренными детьми и с повышенными способностями
Индивидуальные занятий по развитию
танцевальных движений

подготовительные 12

«Творческая мастерская» - развитие
творческого мышления и воображения

ранний возраст, 2-
младшие, средние,
старшие,
подготовительные

8 -

Разработка индивидуальных
образовательных маршрутов для детей
со способностями

2-младшие, средние,
старшие,
подготовительные

4 -

В 2023-2024  учебном году награждены:
- Почётная Грамота Министерства просвещения Российской Федерации - 1 педагог
- Почётная грамота Главы города – 1 педагог
- Почётная грамота Думы города – 2 педагога
- Почётные грамоты Управления образования – все педагоги, все сотрудники (к 50-летию
Аленушки)

1. Участие педагогов во Всероссийских, международных, региональных интернет-конкурсах – с
сентября 2023 г. по июнь 2024 г. За обозначенный период педагоги приняли участие в 61
конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства, в том числе в ДОУ, некоторые педагоги
приняли участие в 4-х конкурсах в этот период.

Уровень участия Количество
участников

Результат
Участие 3 место 2 место 1 место

Всероссийский конкурс профессионального
мастерства «Воспитатель года России» в
2024 году (муниципальный этап)

2 1 0 1 0

Международные интернет-конкурсы 8 1 0 2 5
Всероссийские интернет-конкурсы 27 3 2 2 20
Краевые и региональные интернет-
конкурсы

3 0 2 0 1

Конкурсы, организованные в ДОУ 21 0 0 6 15
Итого 61 5 4 11 41

2.Участие коллектива педагогов в сезонной школе «ИВ СПРО»  по теме «Развитие 4  –  К
компетенций современного педагога» с целью создания «Ассоциации педагогов «АРКоП»



(ассоциация развивающих компетентности педагогов) ДОУ города Ессентуки, с 01.09.2023 года по
01.06.2024 – все педагоги ДОУ.
3. Участие коллектива педагогов в работе в очно-дистанционном  проекте по теме: «Школа
Диалога»  ДОУ города Ессентуки с 01.09.2023 г. по 30.05.2024 г. – 6 педагогов ДОУ.
4. Участие коллектива педагогов в работе в очно-дистанционном  проекте по теме: «Программа
«Вдохновение» - ресурс развития творческих способностей детей»  ДОУ города Ессентуки с
01.09.2023 г. по 30.05.2024 г. – 4 педагога ДОУ.
5. Участие педагогов во Всероссийском тотальном тестировании «Доступная среда» с 01.12.2023
г. по 10.12.2023 г. – все педагоги ДОУ.
6. Участие коллектива педагогов в Фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного
общества «Готов к труду и Обороне» среди коллективов города Ессентуки, -  03.12.2023 г.
7.Участие коллектива в международных конференциях Всероссийского педагогического
сообщества «Воспитатели России: инновации в образовании» с 15.09.2023 г. по 31.05.2024 г. – все
педагоги ДОУ.
8.Участие педагогов в III съезде ДОУ Ставропольского края – 25.10.2023 г. – 26.10.2023 г. - 3
педагога
9. Участие педагогов во Всероссийской педагогической акции «Я – воспитатель! А это значит..» -
октябрь 2023 года – 9 педагогов
10.Участие коллектива педагогов в  сетевых педагогических сообществах, публикация статей из
опыта работы педагогического коллектива, 27 публикаций с 01.09.2023 г. по 31.05.2024 г.
11.Активное функционирование в социальной сети ВКонтакте официальной страницы МБДОУ
детского сада № 23 «Аленушка», освещает все тематические мероприятия с детьми и родителями,
ссылка на страницу сообщества https://vk.com/public217362197
12. Активное функционирование с 2021 года в социальной сети ВКонтакте сообщества
«Логопедическая группа», с  2021 года – 82 публикации, ссылка на страницу сообщества
https://vk.com/public208259772.

Заведующий            _______________          Ю.В. Фрейлина

https://vk.com/public217362197
https://vk.com/public208259772.
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